A.S.Bi.
AZIENDA SPECIALE PLURISERVIZI COMUNE DI BIBBONA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
n° 45 del 20/05/2015

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato di n.1 unita lavorativa,

con mansioni di addetta al servizio di accoglienza ed informazioni
turistiche

L’anno Duemilaquindici questo giorno venti del mese di maggio alle ore 16.30 presso la Sala
Riunioni dell’Azienda. a seguito dell’invito diramato dal Presidente del Consiglio di

Amministrazione, in data 18/05/2015, si € riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda
Speciale Pluriservizi Comune di Bibbona.

Presiede 1’adunanza il Presidente Signora Montorzi Amelia.
Dei Consiglieri sono presenti n. 2 e assenti n. 0, come di seguito indicato:

COGNOME E NOME PRESENTE ASSENTE
I. MONTORZI Amelia SI
2. DI GIOVANNI Roberto SI

Assiste con funziomi di Segretario verbalizzante i1l Direttore dell’Azienda Speciale MASSEI
Dott.ssa Mina. Il Presidente. constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la
riunione ed invita i convocati a deliberare sull’ oggetto sopraindicato.

Deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 20, ultimo comma Statuto Costitutivo.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATA la Deliberazione n.7 del 26.02.20135, con la quale si approvava, tra |"altro, la tabella
numerica del personale che prevede 1’assunzione di un’unitd lavorativa a tempo determinato
(giugno-settembre), con mansioni di addetta al servizio di accoglienza ed informazioni turistiche:

RICHIAMATA altresi la deliberazione n. 35 del 30.05.2014 con la quale ¢ stata approvata la
graduatoria finale di merito per la selezione di unita lavorative addette al servizio di che trattasi:

VISTO che la graduatoria finale di merito ha validita triennale:
ATTESO che nel 2014 il contratto di lavoro é stato stipulato con la Signora Suzy Anja Heel ;

VISTO che la stessa ha manifestato la volonta di avvalersi del diritto di precedenza per ’anno
20135, ai sensi e per gli effetti del CCNL Turismo:

TUTTO cio premesso e considerato;

CON voti favorevoli 2 e contrari 0, espressi per alzata di mano;




DELIBERA

Per quanto esposto in premessa;

- D1 procedere all’assunzione di Heel Suzy Anja, con la qualifica di impiegata IV livello, con
mansioni addetta al servizio di accoglienza ed informazioni turistiche, per il periodo giugno-
settembre e di stipulare il contratto individuale di lavoro a1 sensi del CCNL Turismo.

Il Presidente [l Segretario
F.to (Montorzi Amelia) F.to (Massei D.ssa Mina)

LA PRESENTE COPIA E' CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO

IL SEGRETARIO/DIRETTORE
MASSEI D.ssa Mina
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